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Algemene Ledenvergadering 2025

Het bestuur van de Nederlandse Vereniging van Klinisch Farmaceutisch Analisten in
Ziekenhuisapotheken (NVKFAZ) nodigt u uit tot het bijwonen van de Algemene
Ledenvergadering op 08 april 2025 om 10:00 (ontvangst vanaf 09:30)

Vergadercentrum de Eenhoorn
Barchman Wuytierslaan 2
3818 LH Amersfoort

9:30-10:00 Ontvangst

10:00-11:15 Agenda (via presentatie)
Opening

Vaststellen agenda
Notulen vorige ALV 05-03-2024
Jaarverslag bestuur

Bestuursverkiezing (zie invulstroken onderaan pagina)
Herkiesbaar: Paul Zijlstra
Herkiesbaar: Hiltjo Kuiper

Jaarverslag commissies
Opleidingen-commissie
Analyse-/ KAM-commissie
Activiteiten-commissie
Website

Financieel jaarverslag
Toelichting balans 2024
Verslag kascontrolecommissie (Jeroen den Burger en Rene Wisselo)
Begroting 2025
Benoeming kascontrolecommissie (Jeroen den Burgeren................. )
Vakbondsnieuws
Sluiting

11:30-13:00 Discussie voortbestaan vereniging. Zie bijlage

13:00 Lunch



Hierbij maak ik kenbaar dat Paul Zijlstra de komende 3 jaar onderdeel van het bestuur mag
zijn.
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Hierbij maak ik kenbaar dat Hiltjo Kuiper de komende 3 jaar onderdeel van het bestuur mag
zijn.
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Hierbij geef ik aan dat men mij mag benaderen voor een functie in een commissie of

bestuur.
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Beste leden van de NVKFAZ,

Als bestuur van de NVKFAZ maken we ons ernstig zorgen over het voorbestaan van de
vereniging. Hierover willen wij graag met jullie in gesprek na afloop van de algemene
ledenvergadering.

Op dit moment is het lastig om voldoende betrokken leden te vinden die meedraaien in de
commissies en in het bestuur. Het bestuur heeft de verantwoordelijkheid om de vereniging
in goede banen te leiden. De functie van voorzitter is al geruime tijd vacant.

Op dit moment bestaat het bestuur slechts uit vier personen, waarvan 2 bestuursleden
herkozen moeten worden.

Ditis erg fragiel; bij vertrek van één of meerdere personen komt er te veel werk op een te
kleine groep terecht.

Er zijn een aantal opties m.b.t. het voortbestaan van de vereniging; te bedenken:

1. Bijvoldoende bestuursleden en actieve leden (in de commissies) kan de vereniging
voortbestaan.

2. Een(gedeeltelijk) betaald bestuur.

3. Wanneer er geen bestuur te vinden is, kan worden overwogen de vereniging in
afgeslankte vorm voor te laten bestaan zodat er nog steeds cursussen kunnen
worden gegeven. Het vermogen blijft dan binnen de vereniging en kan in een later
stadium wanneer de vereniging weer actief wordt, worden gebruikt.

4. De vereniging houdt op te bestaan. De overgebleven reserves kunnen eventueel
geschonken/ingezet worden in een ander doel. Dit moet uiteraard met toestemming
van de leden.

Graag gaan wij als bestuur met jullie in gesprek over bovenstaande.

Bedenk daarbij dat meedraaien in de vereniging veel goeds oplevert, zoals het delen van
kennis, mogelijkheid tot netwerken en verbondenheid. Daarnaast is het vooral gezellig, leuk
en goed voor je persoonlijke ontwikkeling om actief betrokken te zijn. Dit staat goed op je
CV bij een eventuele sollicitatie en (audit).De functieomschrijvingen van de
bestuursfuncties zijn te vinden op onze website, indien je meer informatie wil over een
bestuursfunctie mag je ons natuurlijk ook persoonlijk benaderen.

De eerste zittingsperiode voor de volgende bestuursleden zit erop:

- PaulZijlstra (secretaris)

- Hiltjo Kuiper (penningmeester)
Zij stellen zich herkiesbaar op voor een nieuwe bestuursperiode van 3 jaar. Wij verzoeken
jullie je stem door te geven middels het stemformulier véor 8 april of via het stembriefje (zie
bijlage) voor aanvang van de ALV.



